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Programme 

08h30 -09h00  Accueil et enregistrement 

9h00 -09h30 
 

Ouverture du colloque  
Mots du Doyen de la FSJES Agadir 
Mots du comité d’organisation  
 

09h30-12h00 

Table ronde : « Méthodes de recherche en sciences économiques et de 
gestion : fondements, pratiques et évolutions » 
Intervenants : 
Pr AIT BARI Ahmed, Enseignant chercheur, Directeur du Laboratoire 
LERASE, FSJES Agadir. 
Pr BINKKOUR Mohamed, Enseignant chercheur, Coordonnateur du 
Master CCA, FSJES Agadir. 
Pr NOUREDDINE Abdellatif, Enseignant chercheur, Coordonnateur du 
Master FCG, Chef de Département Economie et Gestion, FSJES Agadir. 

14h30 – 18h30 Ateliers en parallèle 

Atelier 1 : Entrepreneuriat, innovation et écosystèmes entrepreneuriaux  

Modérateurs : Prs ABRIANE Ahmed, ECH-CHBANI Amina et EDMAN Hassan  

Entrepreneuriat et innovation : Revue narrative des concepts 
BAYOU Said 
NOUASSE Nissrine 

FSJES Ait Melloul 
Université Ibn Zohr Maroc 

Financement des Entreprises Innovantes au Maroc : État des 
Lieux, Défis et Perspectives dans le Contexte de l'Écosystème 
Entrepreneurial 

BEN CHAKRE Fatima 
OULMOUDNE Aaziz 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

Le rôle de l’université dans l’écosystème entrepreneurial : le cas 
de l’Université Ibnou Zohr 

AHACHOUM Fatimazzahra 
FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

Accompagnement et entrepreneuriat : Analyse comparative des 
profils des entrepreneurs Casablanca vs Maroc. 

ZIANE Mohamed Amine 
HAMZAOUI Moustapha 

FSJES Tanger 
Université Abdelmalek 
Essaadi 

Economie des talents comme vecteur d'innovation 
MEKAOUI Manal 
AIT BARI Ahmed 
AMZIL Mustapha  

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

Les acteurs de l’écosystème entrepreneurial de la Région Souss 
Massa : Un essai de cartographie 

JAOUHARI Hana  
OULMOUDNE Aaziz 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

Gouvernance et performance des dispositifs d’appui à 
l’entrepreneuriat : enjeux et perspectives pour le Maroc 

AKOUZ Brahim 
IKKOU Lahoucine 

FSJES Ait Melloul 
Université Ibn Zohr Maroc 

L’entrepreneuriat coopérative et l’innovation sociale : cas de la 
Région Guelmim Oued Noun 

STAILI Sanaa 
FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 
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Atelier 2 : Politiques publiques, attractivité et développement territorial   

Modérateurs : Prs ADASKOU Mohamed, EL MOUTAOUKIL Abdelkader et DROUICH Salah 

Le rôle de la politique publique industrielle dans l’essor de 
l’industrie automobile au Maroc 

KHIATI Boubaker, 
ECH-CHBANI Amina   

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

Attractivité touristique et innovation territoriale : une analyse des 
destinations marocaines en  
quête de différenciation  

EZZBIRI Zakaria 
FADIL Said 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

La mobilité durable comme levier stratégique du développement 
durable des territoires : cas de la ville d’Agadir  

ACHRIH Lamia 
TACHFINE Youssef 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

L'intelligence économique territoriale au service de 
développement territorial : revue de littérature  

MALLOU Salma  
AIT LEMQEDDEM Hamid 

ENCG Kenitra 
Université Ibn Tofail 

L’intégration de l’intelligence territoriale dans la gouvernance 
locale : Analyse qualitative des pratiques au sein des collectivités 
territoriales marocaines. 

OUAKA Hassna  
EL FIGHA Abdennassar 

FSJES Ain Chok 
Université Hassan II Maroc  

Pratiques organisationnelles innovantes des coopératives 
agricoles: cas de la Province Chtouka Ait Baha 

ENNAMER Naima 
EL ABIDI Ayoub 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

Ancrage résidentiel des ménages, mobilité quotidienne et 
durabilité territoriale : concepts théoriques de base et résultats 
d’un premier questionnaire testé dans la commune périurbaine de 
Drarga 

TACHAKORT Mina 
TACHFINE Youssef 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

L’organisation des évènements sportifs et l’attractivité touristique 
des territoires : cas du sport nautique dans la ville de Dakhla 

AHL SIDI MOULOUD Laila 
AKHSAS Omar 

FSJES Ait Melloul 
Université Ibn Zohr Maroc 

Atelier 3 : IA Management et Logistique et Supply Chain    

Modérateurs : Prs BINKKOUR Mohamed, AJERAME Malika et AZHARI Amine 

Les défis éthiques de l’utilisation de l’intelligence artificielle en 
entreprise 

ABU EL KAS Incherah 
CHRAIBI Hassan 

ENCG Marrakech 
Université Cadi Ayyad 
Maroc 

Sustainable Practices in Hospital Supply Chains: Building 
Resilient Healthcare Ecosystems in Grand Agadir 

MAALEMI Salma  
SRGHINI Meryem 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

L’intégration des technologies intelligentes dans la logistique et la 
supply chain : Défis et perspectives. 

AKIF Hasna  
BATRICH Hassan 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

Women in Business : The Impact of Gender- Sensitive Training 
on Female Employability 

TAIB Abir,  
EL OUIZGANI Imane 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

The Role of Transformational Leadership in Fostering Innovation 
within organizations 

FDIL Maryem  
BINKKOUR Mohammed 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

Education as a Catalyst for Innovation and Sustainability in Smart 
Territories : A Pillar of Morocco’s 2030 Energy Transition and Its 
Implications for Sustainable Development Goals 

KAYOUH Sara  
FSJES Souissi  
Université Mohamed V 
Rabat Maroc 

L’intelligence artificielle au service de la gestion de la chaîne 
d’approvisionnement : vers une logistique optimisée 

AIT LAHCEN Latifa,  
BATRICH Hassan 

FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 

Élaboration d’un modèle conceptuel sur l’influence de la 
transformation numérique sur la chaîne de valeur 

ESSABIR Mohamed 
FSJES Agadir 
Université Ibn Zohr Maroc 
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Atelier 4 : IA, PME et Management des risques     

Modérateurs : Prs MESSAOUDI Abdelaziz, BOUMESKA Mustapha et IDBAHA Mohamed 

La transformation numérique d'audit et de comptabilité comme 
levier de compétitivité des PME dans le contexte de l'industrie 4.0 
: Analyse bibliométrique. 

EZZIRI Hamza   
OUAABOUCH Lhoussaine 

FSJES Agadir,  
Université Ibn Zohr Maroc 

Intelligence artificielle : impacts sur l’intrapreneuriat, le 
management des PME et la gestion des risques 

KADID Chaima 
FADIL Said 

FSJES Agadir,  
Université Ibn Zohr Maroc 

L’Intelligence Artificielle : Une Révolution pour 
l’Entrepreneuriat, le Management des PME et la Gestion des 
Risques 

GUETAYA Lamiaa 
BOUGRINE Karim  

ENSA Kénitra,  
Université Ibn tofail Maroc 

Les entreprises familiales à l’ère de la transformation digitale : 
revue systématique de la littérature 

MASMOUD Abderrahim 
TICHOUA Youssef 

FSJES Ait Melloul 
Université Ibn Zohr Maroc 

La contribution des modèles d’apprentissage automatique dans la 
gestion des risques cas des pme du secteur agro-alimentaire de la 
Région Souss Sassa 

EL MEKKI Hasna  
BOUAZIZ SI Mohamed 

FSJES Agadir,  
Université Ibn Zohr Maroc 

La résilience des petites et moyennes entreprises face à la crise 
sanitaire : Leçons tirées de la pandémie de COVID-19 au Maroc 

ALAHYAN Abdellah 
RADI Bouchra 

ENCG Agadir,  
Université Ibn Zohr Maroc 

La contribution de la boucle de rétroaction sur l’optimisation de la 
cartographie des risques : cas des pme de secteur de pêche dans la 
Région Souss Massa 

MAALEMI Tarik 
FSJES Agadir,  
Université Ibn Zohr Maroc 

Atelier 5 : Capital humain, inclusion sociale et RSE  

Modérateurs : Prs AKRICH Said, EL MADI Lahsen, OULMOUDNE Aaziz et TOUIMER Abdessamad 

Responsabilité sociale des entreprises et pratiques de mobilisation 
des ressources humaines  

AMELLAHOUCH Fouzia  
LAABOUBI Mohamed 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

Le social commerce comme levier de croissance à l’ère du 
numérique 

DERKAOUI Sofia  
AISSAOUI Housna 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

La contribution du système de contrôle de gestion à l’évaluation 
du capital humain des entreprises marocaines : Etude qualitative 
exploratoire 

ID BOUFAKIR Abderrahim, 
AKRICH Said 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

La pression de temps en aéroport et achats impulsifs en duty free: 
enjeux et stratégies pour l’attractivité commerciale des hubs 
aériens 

JDAHIM Fatima Ezzahra 
El AMILI Omar  

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

La perception des pratiques de la responsabilité sociale dans les 
organisations : quel impact sur l’intention de quitter ? 

CHAKRA Raja 
FSJES Kénitra 
Université Ibn Tofail 

Les caractéristiques de l’emplois, la satisfaction au travail et 
l’engagement organisationnel : une étude contextuelle dans les 
centres d’appels au Maroc 

NGANDU KUNYIMA JEAN 
KHATORI Youssef 

FEG, Kénitra 
Université Ibn Tofail 

Pratiques de la RSE au sein des grandes entreprises au Maroc : 
Approche par étude de cas 

BLILA Maryeme 
MESSAOUDI Abdelaziz 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

Le rôle du tableau de bord prospectif dans la gestion durable : Cas 
d’une clinique privée au Maroc. 

SALI MAROUANE,  
BOUMESKA Mustapha 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

L'Impact de l'Intelligence Artificielle sur l'Intelligence Collective 
en Ressources Humaines : Vers une Synergie Durable 

AIT ALI Chaima,  
EL MADI LAHSEN 

FSJES Agadir  
Université Ibn Zohr Maroc 

 


